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LAk
Tanto rumore per nullal Approvano un emendamento che cambia nulla e
conferma solo disposizioni gia vigenti

Gli emendamenti 4.48 e 4.49 al D.L. 25/2025, nella loro formulazione originaria, proponevano la
soppressione, ai commi 1 e 2 dell’articolo 1-bis della legge 159/2019, del riferimento alle
assunzioni nel rispetto delle “procedure autorizzatorie di cui all'art. 39, commi 3 e 3-bis,
della legge 27 dicembre 1997, n. 449",

Scritto cosl, sembrerebbe chissa cosa, invece dal punto di vista tecnico-normativo, la disposizione
approvata non introduce elementi innovativi o di deroga rispetto al quadro giuridico vigente ma,
molto piu semplicemente, si limita a ribadire quanto gia previsto dall'articolo 1-bis della
legge 20 dicembre 2019, n. 159, introdotto con l'articolo 5, comma 1, del decreto-legge 22 aprile
2023, n. 44 (convertito poi in legge 21 giugno 2023, n. 74).

La sostanza e che le assunzioni siano effettuate nel limite dei posti vacanti e disponibili, nel
rispetto della normativa vigente in materia di reclutamento.

In buona sostanza, si tratta di un emendamento che non comporta modifiche sostanziali. ||
contingente complessivo di 6.428 assunzioni (di cui 4.500 tramite procedura straordinaria e 1.928
tramite concorso ordinario) resta invariato!

"Molto rumore per nulla - afferma Orazio Ruscica, segretario nazionale Snadir e presidente
FGU - La norma approvata non amplia i posti, non anticipa le assunzioni, né deroga ai
vincoli di bilancio. £ una sorta di chiarimento normativo. Piuttosto sarebbe stata cosa piu
utile presentare un emendamento che effettivamente offrisse una risposta definitiva al precariato
nellinsegnamento della Religione cattolica, aumentando i posti dell'organico di ruolo dallattuale
70% al 95%. "




