Data ed ora messaggio: 31/10/2025 16:31:31

Oggetto: [Comunicazione Sindacale FGU NA] Periodico informazione scolastica OTTOBRE 2025 GILDA
degli INSEGNANTI di NAPOLI

Da: gildanapoli@gildanapoli.it

A: scuolena@gilda-unams.it

All'attenzione del Dirigente scolastico
Si trasmette la rassegna stampa sindacale a cura della Gilda Degli Insegnanti di Napoli.

Se ne raccomanda l'affissione all'albo sindacale virtuale (sito internet della scuola) e la
diffusione a tutto il personale.

Distinti saluti

Segreteria provinciale Gilda

Totale allegati presenti nel messaggio: 1
OTTOBRE 2025 rassegna stampa.pdf
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NOVITA DAL MIM

Pubblicati i bandi dei
concorsi PNRR 3

APERTURA NUOVO
HELP POINT GILDA AD ARZANO

SPORTELLO Di CONSULENZA
SINDACALE

PIAZZA G. BOVIO, 22 SCALA D, SECONDO PIANO, INTERNO 3 TEL. 081/18771960
081/18771961 - FAX 081/18771962 - E-MAIL: GILDANAPOLIeGILDANAPOLLIT -
GILDANAPOLIePEC.IT



OTTOBRE | 2025

SANZIONI DISCIPLINARI GILDA

PERICOLOSO DARE PIU'POTERIA|
DIRIGENTI, E' CONTRO LA SCUOLA
DELLA COSTITUZIONE

>

GILDA DEGLI INSEGNANTI DI NAPOLI
LE NOSTRE SEDI

Oraridi apertura delle nostre sedi dal 22
settembre 2025

ISCRIVITI AL CANALE WHATSAPP DI GILDA NAPOLI

.
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Data ed ora messaggio: 03/11/2025 08:59:28

Oggetto: Richiesta esito valutazione nostra offerta per servizio assicurativo alunni e personale
Da: info@sicurezzascuola.it

A: NAIC8G1003@istruzione.it

Alla C.A. del D.S. e DSGA,

Spett.le Istituto,

in riferimento alla nostra proposta assicurativa n. 9521 trasmessa a mezzo PEC in data 15/10/2025 vi chiediamo
cortesemente di comunicarci L'esito della valutazione.

Vi ricordiamo che i nostri operatori sono a completa disposizione per ogni dubbio o chiarimeto in merito al contenuto di
quanto trasmesso.

Ringraziando fin d'ora per la collaborazione, porgiamo cordiali saluti

[T
@F_JS 1curezzascuo la

Benacquista Assicurazioni srl

Via del Lido 106, 04100 Latina - [talia
Phone: +39 0773 62981

Mobile: +39 348 30 51 153

Fax: +39 0773 019857

Emai I: info@sicurezzascuola.it
Email: benacquistascuola@pec.it

Site: www.benacquista.it

Site: www.sicurezzascuola.it

Ai sensi del GDPR UE 2016/679 si precisa che le informazioni cc in questo io sono riservate ¢ ad uso esclusivo del destinatario. Qualora il messaggio in parola Le fosse pervenuto per
crrore, 1.a preghiamo di eliminarlo senza copiario e di non inoltrarlo a terzi, dandocene gentilmente comunicazione. Grazie

This message, for the GDPR UE 2016/679, may contain confidential and/or privileged information. If you are not the addressee or authorized to receive this for the addressee, you must not use, copy,
disclose or take any action based on this message or any information herein. If you have received this message in error, please advise the sender. Thank you
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Le motivazioni alla base della non firma del CCNI nel commento del coordinatore nazionale Seg!
Yout
degl
La Gilda degli Insegnanti non ha sottoscritto il Contratto Nazionale Nap
Integrativo che individua la ripartizione delle risorse FMOF per
Ianno scolastico 2025-26, pari a 847.360.000 di euro, che verranno
Da luglic 2025 in attribuiti alle istituzioni scolastiche in base al numero del personale
distribuzione per gli . B .
previsto dall’organico. '
iscritti , presso le
nostre sedi, “Noi chiediamo che ci sia a monte una ripartizione delie risorse, per
I'agenda evitare nelle scuole la grave conflittualita tra docenti e personale
dell'insegnante " L PR N " .
ATA e tra vari ordini di scuola”. E' if commento del coordinatore nazionale Vito Carlo Castellana. Iscr
2025-26
- ] wha
| La proposta della Gilda, che il tavolo di contrattazione non ha accettato, era quella di specificare nel Contratto Nap-
Nazionale Integrativo un criterio di ripartizione sulla base della reale consistenza numerica di personale
| docente e personale ATA.
“Chiediamo inoltre - chiosa Castellana - che vengano stanziate risorse specifiche per i collaboratori del Gl
Scarica it modulo Dirigente che non gravino per6 sul Fondo di Istituto”.
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Avvia ricerca

www.gildanapoli.it
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